CONSELHO
FEDERALDE
ODONTOLOGIA

Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato CFO N° 005/2020.

PRIMEIRO TERMO DE
APOSTILAMENTO AO
CONTRATO CFO N° 005/2020
CELEBRADO ENTRE 0]

CONSELHO FEDERAL DE
ODONTOLOGIA - CFO - E A
EMPRESA  ATHOS SERVICE
LIMPEZA E PORTARIA
ESPECIALIZADA EIRELI-ME.

O CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA, com sede no Setor de Habitacoes
Individuais Norte — Lago Norte — Quadra CA-07 — Lote 02 — CEP: 71.503-507,
Brasilia/DF, inscrito no CNJP/MF sob o n° 61.919.643/0001-28, representado pelo seu
Presidente, o Senhor Juliano do Vale, brasileiro, casado, cirurgido-dentista, CRTO — TO
539, inscrito no CPF/MF sob o n°® 451.715.301-06, resolve:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA REPACTUACAO

1. Repactuar o prego do Contrato CFO N° 005/2020, firmado com a empresa
ATHOS SERVICE LIMPEZA E PORTARIA ESPECIALIZADA EIRELI-ME,
CNPJ: 28.313.152/0001-63, para a prestagdo de servigos continuados, em regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, de apoio as atividades administrativas, mediante
disponibiliza¢do de postos de trabalho de recepcionista, para atender as necessidades do
Conselho Federal de Odontologia.

2. O valor total anual do contrato passa a ser de R$ 110.168,40 (cento e dez mil,

cento e sessenta e oito reais e quarenta centavos), conforme planilha anexa.
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3. Como a data-base da convencéo coletiva é 1° de janeiro de 2020 e a majoragéo
das passagens se deu a partir de 13 de janeiro de 2020, a repactuacio tera efeitos
retroativos a 04 de marco de 2020, data de assinatura do contrato em questdo que foi

firmado com base na convengéo coletiva de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

i [ Clausula Décima Primeira do Contrato CFO N° 005/2020.

2. Art. 65, § 8° da Lei 8.666/93: A variacéo do valor contratual para fazer face
ao reajuste de precos previsto no proprio contrato, as atualizagdes, compensacdes ou
penalizacdes financeiras decorrentes das condigdes de pagamento nele previstas, bem
como o empenho de dotagdes orgamentdrias suplementares até o limite do seu valor
corrigido, nfo caracterizam alteragdo do mesmo, podendo ser registrados por simples

apostila, dispensando a celebragdo de aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REFORCO DA GARANTIA

1. A garantia contratual deve ser atualizada, na forma da Clausula Décima

Terceira do Contrato CFO N° 005/2020.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

1 Ratificam-se todas as demais cldusulas e condi¢gdes anteriormente acordadas no
Contrato CFO N° 005/2020, permanecendo validas e inalteradas as ndo expressamente

modificadas por este Instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO

1. O CFO providenciara a publicacio resumida do presente Termo, que € condigdo
indispensavel para sua eficécia, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,

para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, no Diario Oficial da Unido, consoante
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ao que dispde o art. 61, Paragrafo Unico, da Lei n°® 8.666/93, ressalvado o disposto no art.
26 desta Lei.
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/ Juliano do Vale — CD

Presidente do CFO
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PROPOSTA

Conselho Federal de Odontologia

Processo Administrativo N° 36.489/2019

Pregao Eletrénico N° 2/2020

. Nome: Athos Service Limpeza e Portaria Especializada Eireli-ME

. CNPJ: 28.313.152/0001-63

. Inscrigao Estadual: 07.820.270/001-83

. Endereco: QS 14 Conjunto 06 Lote 25 Sala 201 - Riacho Fundo Il - Brasilia/DF
. Telefone: (61) 3434-5590 // (61) 98405-0765

. Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

. Prazo de Pagamento: conforme edital e minuta do contrato.

. Banco: Santander - Agéncia: 3846 - Conta Corrente: 13002180-2

. Representante Legal: Cintia da Silva Raimundo - RG: 4.509.310/GO - CPF: 995.796.931-53
10. Cargo: Diretora

11. A Unidade da Federacéo na qual sera emitida a Nota Fiscal & Brasilia/DF

© 0~ O O A WR =

12. Apresentamos nossa proposta comercial referente ao pleito de repactuacdo para o Contrato N?
005/2020 para prestacdo de servigos continuados, em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, de
apoio as atividades administrativas, mediante disponibilizagio de postos de trabalho de recepcionista e
telefonista, para atender as necessidades do Conselho Federal de Odontologia.

13. Declaramos, sob as penas da lei e do Edital da licitagdo, que:

14. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagéo
dos servicos, apurados mediante o preenchimento da Planilha de Custos e Formacgéo de Pregos e seus
anexos.

15. Tomamos conhecimento de todas as informagdes e condigbes para o cumprimento das obrigagées
objeto desta licitagdo e que atendemos todas as condicdes do Edital.

16. Para devidos fins que nosso regime de tributacédo & Simples Nacional.

17. Esta empresa proponente cumpre plenamente todos os requisitos para habilitagdo e que, até a
presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, estando
ciente e compromissada na obrigagéo de declarar ocorréncias posteriores.

18. Compreendemos, na integra, o Edital supra mencionado e afirmamos que nossa proposta &
perfeitamente exequivel aos precos finais que ofertarmos nesta licitagdo, bem assim que temos plenas
condi¢des de executar o objeto licitado, manifestando total concordancia em realiza-lo conforme disposto
no Edital, respeitando especificagdes, requisitos, prazos e condigdes do fornecimento, inclusive nas
hipéteses do art. 65, §1°, da Lei n. 8.666/93.

Brasilia/DF; 08 de junho de 2020
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ATHOS SERVICE Limpeza e Portaria Especializada
Cintia da Silva Raimundo
Diretora
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Data: 07/02/2020
Horario: 9:00

Sitio: Comprasnet

Brasilia/DF; 08 de junho de 2020
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ATHOS SERVICE Limpeza e Portaria Especializada
Cintia da Silva Raimundo
Diretora




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Ao
Conselho Federal de Odontologia
Pregéo Eletrénico N° 2/2020

Discriminagio dos Servicos |

T = e
Data de apresentacéo da proposta

08/06/2020

Municipio/Estado

Brasilia/DF

Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

SINDISERVICOS X SEAC - DF

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo

DF 000001/2020

miolom|=|

N° de meses de execugao contratual

12

,qBSe

4 .Unidade de Medid

F'OSKO

. Recepcionista

Dados para composicdo dos custos referentes 3 mdo-de-obra AR s AR R L R A
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Recepcionista |
2 |Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.826,64
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Recepcionista
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2020
MODULO 1 - COMPOSICAQ DA REMUNERAGAD FiriietTy AT HI i ot b wTh
1 COMPOSICAO DA REMUNERAC}AO % VALOR (R$)
A [Saldrio Base R 1.826,64
B__|Adicional Periculosidade R -
C |Adicional Insalubridade R$ -
D [Adicional Noturno R$ -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F__|Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ -
G |Outros (especificar) R§ -
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.826,64
MODULO 2 = ENCARGOS E BENEI-‘.iCIOS‘ANUAIﬁMENSA!S-E DIARIOS e AT Rkl SN e i
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13 (Décimo-terceiro) saldrio 8.33% RS 152,16
B [Fénas e Adicional de Férias 12,10% RS 221,02
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 373,18
Submédule 2.2 - GPS, FGTS e Qutras Contribuicdes % VALOR (R$)
A [INSS 20.00% R$ 439,96
B |Salaric Educagdo 2,50% R 55,00
C__ [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% R 44,00
D |SESC ou SESI 1,50% R 33,00
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 22,00
F |SEBRAE 0.60% R$ 13,20
G __|INCRA 0,20% RS 440
H |FGTS 8,00% R$ 175,99
AR R RO T AL SUBMOBDULO 252 £ i e I e -.35, I RS T e 787,53
Submd&dulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 132,40
B |Auxilio Alimentacdo - R$ 733,04
C__ |Plano de Saude - R$ 153,77
D |Auxilic Funeral R 2,00
E | Assistencia Odontologica R$ 10,63
F__ [Outros (especnf car) 5 R$
e S R S S TOTAL SUBMODULO 2:3 RS 1.031 .84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BEENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS EDIARIOS . = = =
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Féras 373,18
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicées 787,53
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 1.031,84
T s G TOTAL DO MODULD 2 o 2.192,55
[MODULO 3 ~ PROVISAO PARA RESCISAQ el : 7 S T s
3 | PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 7.67
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,61
€ |Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 4,25% RS 77,63
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,29% R$ 5.30
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras constribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,10% RS 1,90
F Multa do FGTS e ContribuicZo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,75% RS 13,70




TOTAL DO MODULO 3 584% [R$ B 106,81
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE e AT T
Submédulo 4.1 - Substituos nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A | Substitutos nas Auséncias Legais 0,25% RS 4,57
B [Substitutos nas Cobertura de Férias 0,40% R$ 7.31
C _ |Substitutos nas Coberturas de Licenca Paternidade 0,02% RS 0,37
D |Substitutos nas Coberturas de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,14% RS 2,56
E  |Substitutos nas Coberturas de Afastamento Matemidade 0,03% R$ 0,55
F__|Qutros (Especificar) 0,00% RS -
i Sidad ’ __TOTALSUBMODULO44 =~ = = & S0 84 %) R S 1534
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$)
A Subshtuto na ccbertura de lnlervalo para repouso ou Alimentacdo 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 4.2, 0,00% | RS, 1 i iy -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE s :
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais R$ 15,34
4.2 | Substituto na Intrajornada RS -
TR . TOTALDOMODULO4 =~ = R 1534
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS S5 R T P s
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes - R 30,25
B |Materiais - R$ -
D |Equipamentos - R$ -
E__|Utensilios - RS -
< TOTAL DO MODULOS - RS i 30,25
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO -~ | et i g Sl
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,42% R$ 17,53
B |Lucro 0,10% R$ 4,18
C _|TRIBUTOS
C.1_|PIS 0,65% RS 29,83
C.2 |COFINS 3,00% RS 137,71
C.3 |ISS 5,00% R$ 229,51
TR TOTAL DO MODULO & 917% R§" 418,76
A |Tributos (To) 8,65%
B |Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos indiretos + lucro (Po) R$ 4.193,30
C [Pol(1-To)(P1) RS 4.590,37
D '|Valordos Tributos=Pi-Po. = ' = = - g ~ R§ 387,05
2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 2 it
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ RS 1.826,64
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.192,55
C_ |[MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ RS 106,81
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 15,34
E MODULOQ 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 30,25
Subtotal (A+B+C +D+E) R$ 4.171,59
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS TRIBUTOS E LUCRO R$ 418,76
Ii . PREGO TOTAL POR EMPREGADO | R$  4.590,35

Brasilia/DF; 08 de junho de 2020

ATHOS SERVICE Limpeza e Portaria Especializada

Cintia da Silva Raimundo
Diretora
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Brasilia/DF; 08 de junho de 2020

ATHOS SERVICE Limpeza e Portaria Especializada

. UNIFORMES
Feminino
VALOR UNIT. ) VALOR ANUAL
ITEM PECA (RS) QTD (R$)

1 Saia R$ 35,00 2 R$ 70,00
2 Blazer R$ 50,00 2 R$ 100,00
3 Camisa R$ 35,00 3 R$ 105,00
4 Sapato Social R$ 40,00 2 R$ 80,00
5 Par de Meias R$ 4.00 2 R$ 8,00

VALOR MENSAL ‘R$ 30,25

i Masculino |
‘VALOR UNIT. VALOR ANUAL
ITEM PECA (RS) - QTD. (R$)

1 Terno R$ 65,00 2 R$ 130,00
2 Gravata R$ 10,00 2 R$ 20,00
3 Camisa Social RS 35,00 3 R$ 105,00
4 Sapato Social R$ 40,00 2 R$ 80,00
5 Cinto R$ 10,00 1 R$ 10,00
6 Par de Meias R$ 4,00 2 R$ 8,00

VALOR MENSAL R$ 29,42

b sratinle
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Cintia da Silva Raimundo
Diretora
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Meméoria de Calculo - INSUMOS

PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - VALETRANSPORTE |

Jns RN : _ i[: Quantldade Mensal p/| Valor Unitariode | . =~ _ _
estren ' ‘EscaladeTraba_Iho ___ Profissional  Vale-Transporte | *oior Total Mensal
Recepcionista 44 horas 22 Rs 550 R$ 242,00
_CargolFungio | satario da Categoria | C1Ste Mensal do Vale DSHuG5 ot bre

| valor Total Mensal

i Transporte " salario (6%)
Recepcionista RS 1.826.64 | RS 242,00 Rs (109 60) R$ 132,40
PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - VALE ALIMENTAQAO {Desconto PAT - Clausula|13? CCT Paragrafo 4°))

Valor Unilﬁrio de

foh - | Quantidade Mensal p/
‘ : Qa_rgo!Fung Escala e  Profissional Vale Ahmentagﬁo ; Valt_)r v Mensal
Recepcionista 44 horas 22 R$ 3362 | R$ 733,04
PLAN1LHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - AUXILIO FUNERAL = : :
AUXiLIO FUNERAL iy cusTo UNITARIO QUANTIDADE MENSAL POR EMPREGAL’»‘&  TOTAL
Recepcsomsta R$ 2 00 1 RS 7 2,00
- PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - ASSITENC]A MEDICA ODONTOLOGICA
ASS!STENCIA ODONTOLﬁGICA CUSTO UNITARJO QUANTIDADE MENSAL POR EMPRE_GAP& e .TQTAL ;
Recepcmmsta RS 10 63 1 ] ‘ RS — 10,63
PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS PLANO DE SAUDE :
PLANO DE SAUDE GUSTO UNITARiO QUANT!DADE MENSAL POR EMPREG:ADO s TOTAL
Recepcmnlsta = R$ I 153 TT 1 RS 153 7‘."

Brasilia/DF; 08 de junho de 2020
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ATHOS SERVICE Limpeza e Portaria Especializada
Cintia da Silva Raimundo
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Conforme Anexo X1

A comstituclio Federal no Ar. 7° Inciso XIIl, prevé o décimo tercelro

A |13* (Décimo-Torcelro) Saldrio 8.33% e gy ! | saldr com basa na ramunaragd irtegral. Portarta, cada trasalnador faz
o5 3 um salirio nor oo & esse tlin
A Corstituisdo Fedoral no A 7 incsa XVII, dispde quo ¢ dirallo do
B |Férias o Adicloral do Férias 12,90% | Conforme Anaxo XIl | hador o "gozo de lérlas anals remunaradas com, pels manos, um|

da INSIHT

torco a mals do que o saldrio norma”,

Art. 22, Ireieo |, da Lel 82121, Potarto, igal a 20% sobro o total da|
ramuneragho, (Este campo ndo deverd ser preenchido quando a empresal

A |mss 2008 for optania pela dosoneragdo da fola do pagamenta) At 22, incsg|
1, Loi 821201,
A, %, Incisa |, da Decroto " B7.04382; art. 15, do Lol rf 542498 art
B | |SeidriaEdicact 2.5% 2%, do Decrato n* 3412/99. Portanta, 2.5% sobre o total da rameneragho.
Art. 22, Incieo 1, alineas "5" o "c" da Lol 8.21291; Dacreto r* B042/07;
Ancio da Rossiglo MPSICNPS n* 1318410 (Fator Acdentario da
Provanglo - FAP). Allquotas: 1%, 2% ou 3%, poderdo eor reduidas om|
G |SAT.(SeIwe Asiderta da Trabakta) a00% até 50% ou acrescidas om até 100% do acorda cam o FAP, Cdlculo para
RAT X FAP considorando 6% como valor maxime, A proposta da empresal
dava contar o valer olethamarte pago.
Ar, 30 da Lol B,036/50. Portaria, gl 8 1,5% sobro o total da
b |sEseouses blcsi romunoraclio. IN 571 RFE/2009 Anaxo II
Docrato 1 2.318/88. Portanto, 1% sobre o total da remuneragao, 1N 671
E |sEnal-sEnAC 1.00% SR
At & da Lol 8.028/60, allorada pela Lol r# 8,154/80, Portaréo, 0,6%
E _ [sEARAE i sobro o total da romurerago.
‘Adt, 1, Incizo |, do Docralo Lel r* 1.14&/70, Portarto 0,2% sabre o total
a | |IheRs Ak da raminoraglo. IN 871 RFE/2008 Anosa Il
At 15 da Lol B036/50 ¢ art 7%, Inciso [Il, da Corstitugdo Federal de
njrars 0% 05/10V88 Portarto. 8,0% sabre a remuneraglc.
[WOBULE 3 <PROVISAG PARA RESGIEAD T 3 g PR T
Tiam "~ Encarae ] S Mo 7 T Eundaments ;
(11235 0.08) x 100.=|_Trela-se do vaior dovido 20 ompragado o caso de o erprogador
A |Avso Prévio Indenizaco dapm; | (@20 tascindr o cortralo som Juslo molivo @ som e conceder avise prévio,
: canforme dieposto no § 1° do art. 487 da CLT,
T(8/100) x Valor &g
B [Nl i FCTS sk ML) 000w aviso pravio | Juriaprudncia TCU - Acérdiio 2.217/2010 - Plerdrio
Wit do FGTS o Cortribuglo Socal Canfarma Anaxo XII
© | sabre o Aviso Prévi Indenizade i da IN5AT A ST Ler e, VoW At/ 1 LOST0N
Refara-6a & indarizagdo do eoto dan corridos dovida 9o empragado no
(7 /30) / 12) x 0,15 x| caso de o empregador rescindlr o contrato som Justo motve @ conceder
B | A PriveTrabinade Lo 10050,29%.  |aviso prévio, conforme disposto fo art. 488 da CLT. (Acordde TCU
118812017)
g |Incidéncia dos encargos do stdméduol L na (35,80% x 0,20%) = | Esto Indice deve ser multiplicado pelo cista de referbncla do Aviso Prévio
2.2 wabro Avieo Prévio Trabalhade i 011% Trabalhado polo Sbmaduo 2.2,
Wl do FGTS o Cortiibuglo Seaal Canforma Anaxo Xil
F oo o Avieo Prévio Trabalhado 079% o iNsny  |An-18.§1 Lol 803680 0 ArL. 1. LG 11001,

(2,86/3130 dias)* 1/12

Art. 131, | ¢ 473, | a IX, CLT ¢ Acordao 1.753/2008 - Pienario - TCU.
Faltas aboradas per Jei, 2 dias em caso de morta do cénjuga, ascendanto)

A |substittos rae Ausérclas Logaie 0,25% oe =0 7% | |ou doscondarte; 1 dia para reglsiro da rascimerto do fiha; 3 das para
. casamento; 1 dia para doagho do sangue; 2 dias para alistamento elaloral;
e 1 dia para exigéncias do sarviga milltar; ertre outros.
= © pagamento ocorre conforme procefua o art, 129 e o inc. | art. 130, CLT;
B |Substitos nas Coberturas de Férias. 0,40% [(12,10%/30) = 0.40% eart. 7% incso XVII, C.
Criada palo art, T, Ineiso XIX da CF, comblnado com o art. 10, § 1° dos|
Alon das Disponkées Camstiticlorals Transitdriae — ADCT - , concode ao
c g‘d""w';::; ras Cobartuae do Liconcal g gogy “5’?‘%"’2’ X0.015% | ¢ oregada o dirfto do ausentar-se do servisa por cinco dias quands do
il nascimorto de fiihe. De acorda com o IBGE, nascem fihos da 1.5% dos
trabalhaderas no perlodo do um ano
Lel B367/78 ¢ o art, 473 da CLT elercam as motivaghes de falta da)
emprogados 30 servico som que haja prejulzo ao saldrio correspanderto.
De acordo com dodos estatisticos do BGE, arrolado ro kem 20 do
. | Acérddo 677112009 do TCU, cada empragado faka um dia por aro, 15|
D |Subettdos s Coberlras por Ackdorla) g gy, | (1122 X100= | imgircg diss em qua o emprogada nio pods exorcor was alvidades
i davido a algum aciderto no trabalho dentra da empresa; trajeto a sendgo;
curprido orders: doerca profissional, O Ministério  Pablico (M)
considara que o empregado falta 0,91dlas/ano. Fundamentagdo: arts. 19 a|
23 da Lol 8.2181; Lel * 6.367/76 o ant. 473 da CLT.
(1.416% X 10% X | &5 yri6 27 do Docreto r* 89,312, de 230184, Custeado Inegralmenta
g [Soeliane e Cotonime daiteonal ko a.gflz%f?{m pela Previd@ncia, Tem refloxas am férlas, 13° saldrio o diferorca salarial
e artre o toto da previdéneia e o racebldo.
1 1. 13 Salirlo_Férias o Adicional de Férias 20.43%
5 |SEmdduo 2.2 - Emcargas Previdenciarios (GPS) @ Fundo da Gararia par T
Tompo do Servico (FGTS) 2
3 Moo 3 - Provisho para Roseindo 5.85%
4| Méu 4 - Custo do Roposico do Profissional Ao 0,84%
FETe T ; Tota, T C = Y R R

Bras(liaiDF; 08 do junho da 2020
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