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CONTRATO N2 02/2018
PROCESSO N2 5073/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE
LIMPEZA E COPEIRAGEM, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL DE
ODONTOLOGIA E A BRASFORT -
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

O CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA - CFO, com sede no Setor de Habitacdes
Individuais Norte — Lago Norte — Quadra CA-07 — Lote 02 — CEP: 71.503-507 — Brasilia/DF,
inscrita no CNJP/MF sob o n? 61.919.643/0002-09, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Presidente, o Sr. JULIANO DO VALE, brasileiro, casado,
cirurgido-dentista, inscrito no CPF/MF sob o n? 451.715.301-06, e do outro lado a empresa
BRASFORT — ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o ne
36.770.857/0001-38, estabelecida no SAA/NORTE — Quadra 01 — N2 835 — Parte A — CEP:
70.632-100 - Brasilia/DF, daqui por diante designada CONTRATADA, neste ato representada
por seu representante legal, Sr. ROBERIO BANDEIRA DE NEGREIROS, brasileiro, casado,
empresario, inscrito no CPF/MG sob o n? 084.837.521-15, resolvem celebrar o presente
Contrato, em conformidade com a Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto 2.271,
de 7 de julho de 1997, no Decreto n2 3.722, de 9 de janeiro de 2001, na-Lei Complementar n@
123 de 14 de dezembro de 2006, no Decreto 8.530, de 6 de outubro de 2015, Instrucio
Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 03, de
20 de abril de 2017, na Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, aplicando-
se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes, nas

demais legislagdes correlatas e mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de limpeza e servagao, e
copeiragem, a serem executados nas dependéncias do Conselho Federal de Odontologia

(CFO), com o fornecimento de materiais de consumo e utensilios duraveis.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULA(;I'-'\O AO EDITAL E A PROPOSTA DA CONTRATADA
Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcrigdo, o Edital do Pregdo

Presencial n2 01/2018, seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Atividades a serem desenvolvidas:

Os servigos serdo prestados com o preenchimento do quantitativo de postos relacionados
abaixo, em que deverdo ser disponibilizados 05 (cinco) auxiliares de limpeza e 01 (um)
copeiro(a), observando as caracteristicas e orientagdes no desempenho das atividades

listadas a seguir:

~ PLANILHA RESUMO il AREA
Piso porcelanato 2055,34m?
) Piso vinilico 41,20m?
AREA INTERNA* :
E . Garagens 2253,37m?
Escadas 154,59m?
SUBTOTAL AREA INTERNA 4504,5m?
Face i z
ESQUADRIAS ace mterna‘ § : 459,63m
Face externa sem exposicdo de risco 104,69m?
; Piso 525,36m?
AREA EXTERNA - . = -
Area externa (canteiros do jardim) 128,00m?
~ QUANTIDADE DE BANHEIROS
73*

1. Auxiliar de limpeza

1.1 Diariamente, no minimo duas vezes ao dia

a) Limpeza e desinfec¢do de todos os banheiros, inclusive vaso sanitario (bacias e assentos), lavatdrios
(pias e cubas), espelhos, pisos, etc., fazendo uso de produtos apropriados, como detergente de limpeza
e desinfetantes, exceto os do 42 Pavimento.

b) Limpeza, desinfeccdo e conservagdo dos pisos, exceto os do 42 Pavimento.

c) Coleta de residuos, organicos e secos, que deverdo ser acondicionados em sacos pla s
resistentes, removendo-os para local indicado pelo Conselho.

d) Reposi¢do e manutencdo de toalhas de papel, papel higiénico, sabonete liquido e demais itens de

os banheiros, exceto os do 42 Pavimento. __Dw [,4“
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1:2 Diariamente, uma vez

a) Limpeza com detergente ndo corrosivo, com equipamento apropriado, de todo o piso da area
interna do prédio, exceto os do 42 Pavimento.

b) Remocgdo, com pano umido, de pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas/cortinas,
bem como dos demais moveis existentes, incluindo aparelhos elétricos, corrimao e extintores, exceto
os do 42 Pavimento.

c) Limpeza de todos os tapetes, passadeiras e capachos, com produto préprio.

d) Limpeza e desodorizagdo dos elevadores com produtos especificos, inclusive das partes metalicas
e espelhadas.

e) Varrigdo, limpeza e/ou lavagem das dreas externas pavimentadas ou cimentadas adjacentes as
entradas do prédio.

f) Limpeza das lixeiras localizadas em drea de uso comum e de cinzeiros, caso existam, em &reas
destinadas aos fumantes.

g) Limpeza dos balcGes das recepgdes fazendo uso de pano umido.

h) Limpeza dos aparelhos telefénicos com a utilizagdo de produto adequado.

i) Limpeza da parte externa dos bebedouros com produtos ndo prejudiciais a saide humana.

j) Limpeza de todas as portas e maganetas, exceto as do 42 Pavimento.

k) Lavagem dos coletores de residuos.

I) Execucdo de outros servigos, a critério da Administracdo, atinentes a qualquer categoria funcional
especificada no objeto.

1.3 Semanalmente, uma vez

a) Lavagem, com detergente ndo abrasivo e uso de equipamento apropriado, de todas as areas
internas, exceto as do 42 Pavimento.

b) Lavagem e polimento das lixeiras em ago inox localizadas em area de uso comum e de cinzeiros, se
existentes, nas areas destinadas aos fumantes, com polidor especifico.

¢) Polimento de todos os metais existentes nos edificios, como valvulas, sifdes, registros, fechaduras,
etc.

d) Polimento da drea interna dos elevadores, com produtos adequados.

e) Higienizagdo, com uso de produto germicida, dos aparelhos telefénicos.

‘;2‘)‘v
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f) Lavagem e higienizagdo interna dos bebedouros localizados em setores, incluindo os
disponibilizados nas copas, fazendo uso de produto de a¢do microbicida, inofensivo a saide humana
e aprovado por entidade competente.

g) Lavagem e retirada de mancha de qualquer natureza que eventualmente seja verificado em pisos,
nas paredes, divisdrias, portas, persianas/cortinas, vidros, etc.

h) Polimento de todo o mobilidrio de madeira, incluindo balcdes das recepcdes e das guaritas, fazendo
uso de produto adequado, tipo lustra méveis ou similar, visando a conservacio e brilho dos mesmos.
i) Limpeza e aspiragdo dos estofados.

j) Limpeza de vidracas com limpa vidro ou similar, ndo corrosivo, fazendo uso de equipamento
apropriados, inclusive em locais de dificil acesso, visando tanto & conservacdo da pintura das
esquadrias, como a limpeza total dos vidros.

k) Limpar, com produto apropriado, as forrages de couro e plastico em assentos e poltronas.

) Execugdo de outros servicos necessdrios, a critério da Administracdo, atinentes a qualquer
categoria funcional especificada no objeto.

1.4 Quinzenalmente

a) Lavar pisos externos, os quais contornam as edificagdes.

b) Limpeza geral dos forros, paredes e rodapés.

c) Limpeza das persianas e cortinas com produtos adequados.

d) Limpeza geral de todas as portas de vidro (blindex), fazendo uso de produtos adequados, tipo limpa
vidro ou similar, ndo corrosivos, ou a qualquer tempo a critério da Administracdo, exceto as do 42
Pavimento.

1.5 Mensalmente

a) Limpeza das paredes internas dos prédios, inclusive divisdrias, com produtos ndo corrosivos,
visando a conservacao da pintura e remogdo de manchas porventura existentes, de modo que ndo
provoque arranhdes/danos as superficies.

b) Limpeza dos livros com equipamento (aspirador) e/ou produtos apropriados, devendo ser

fornecido, aos profissionais envolvidos no servi¢o, impreterivelmente, mascaras e/ou dculos de
protecdo.

c) Limpeza e desinfeccdo de todos os banheiros, inclusive vaso sanitdrio (bacias e assentos), lav
(pias e cubas), espelhos, pisos, etc., do 42 Pavimento, fazendo uso de produtos apropriadds, como

detergente de limpeza e desinfetantes. D
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CONTRATANTE: —c———‘ TESTEMUNHA: & . JURIDICO:

OB

CONTRATADA: TESTEMUNHA:



PROFLS. )
C.c c
FO_So33/8

T RUBe——

CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

d) Limpeza, desinfecgdo e conservacdo dos pisos do 42 Pavimento.

e) Limpeza com detergente ndo corrosivo, com equipamento apropriado, de todo o piso da area do
42 Pavimento.

f) Remocdo, com pano imido, de pé das mesas, armérios, arquivos, prateleiras, persianas/cortinas,
bem como dos demais méveis existentes, incluindo aparelhos elétricos, corrim3o e extintores do 42
Pavimento.

g) Limpeza atras de méveis, armérios e demais objetos.

h) Execugdo de outros servicos necessarios, a critério da Administragdo, atinentes a qualquer
categoria funcional especificada no objeto.

1.6 Semestralmente

a) Limpeza da garagem com detergente ndo corrosivo, com equipamento apropriado.

b) Limpeza dos reservatorios de dgua do prédio, com produto apropriado, remocdo da lama
depositada e desinfeccdo, apresentando ao final da limpeza laudo técnico de empresa especializada

sobre a qualidade da dgua.

2. Copeiro(a)

2.1 Diariamente

a) Preparar e abastecer, em horérios preestabelecidos, pelo menos 2 (duas) vezes ao dia (uma no
periodo da manha e outra da tarde) café e dgua quente, disponibilizando as garrafas térmicas nos
locais indicados.

b) Servir dgua e café, 2 (duas) vezes pela manhi e 2 (duas) vezes A tarde, ou sempre que solicitado.
c) Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios durante o expediente, no
minimo duas vezes por dia ou sempre que solicitado.

d) Preparar café, chd, suco e demais bebidas em encontros, reunides e eventos em geral que ocorram
na instituicdo, ou quando necessério, assim como ser responsavel pela montagem de mesas para
lanches em geral.

e) Repor agucar, adogante, chd, copos descartaveis e demais insumos, sempre que necessario, nos
locais indicados.

f) Controlar o estoque e o armazenamento dos géneros alimenticios e materiais de limpeza dg#s)
copa(s), solicitando reposi¢do quando necessario.

g) Controlar o prazo de validade dos produtos. ?—*"/ul\ ’

b
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h) Promover a conservagdo, asseio e limpeza dos utensilios das copas, equipamentos, bebedouros e
instalacGes.

i) Proceder a contagem dos utensilios colocados a disposigdo (copos, xicaras, garrafas, etc.) e
comunicar ao encarregado, para facilitar a reposigdo dos mesmos, quando necessario.

j) Notificar a CONTRATANTE o desaparecimento ou a quebra de qualquer utensilio/equipamento
pertencente a copa.

k) Lavar e esterilizar de forma adequada os utensilios de copa e cozinha, tais como talheres, copos,
pratos, xicaras, bandejas e bules, antes e depois do uso, com emprego de produtos sustentaveis
(biodegradaveis) e de esponja e/ou pano de limpeza macios, para que ndo produzam qualquer tipo de
arranhdo ou danos nas pecas.

I) Lavar as garrafas térmicas com dgua quente antes de abastecé-las com agua e café e deixa-las
prontas para o atendimento.

m) Lavar e manter higienizados os utensilios, equipamentos e objetos de uso nas dependéncias das
copas.

n) O pano de secagem de utensilios deverad ser utilizado exclusivamente para esta finalidade e deverao
ser devidamente higienizados diariamente.

o) Zelar pela limpeza, higiene e segurang¢a do ambiente das copas como um todo.

p) Limpar piso, bancada, pia, azulejos, carrinho para levar as garrafas, etc., no interior das copas, nos
intervalos de preparo do café. O asseio e conservagdo das copas/cozinhas é de fundamental
importdncia, principalmente quanto ao piso, que devera estar constantemente seco, objetivando
evitar acidentes.

q) Descartar o lixo das copas e do refeitério em sacos plasticos resistentes ao transporte.

r) Cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal do contrato, por meio do
encarregado da empresa contratada.

s) Tratar todos os servidores, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com
gentileza, presteza e atencdo.

t) Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados a sua disposi¢do, sempre
comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeito no equipamento ou outros fatos que venha

a cbnstituir Obice para a boa e perfeita execugdo dos servicos.

2.2 Semanalmente

a) Realizar faxina geral nas copas, inclusive com lavagem detalhada dos revestimentos das paredes.
N i
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b) Limpar piso, bancada, pia, armarios, mesas, maquinas de café, parte externa dos bebedouros e
purificadores de agua, carrinhos para o transporte de bebidas, micro-ondas, geladeiras e demais
eletrodomésticos e mobilidrios constantes nas copas e no refeitério, com produtos de limpeza
sustentaveis. Especialmente quanto a limpeza do piso, atentar para o fechamento dos ralos no
momento da varri¢cdo, abrindo-os somente para o escoamento da dgua, a fim de evitar o entupimento
das tubulagdes.

c) Executar demais atividades atinentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.
2.3 Mensalmente

a) Proceder a contagem dos utensilios colocados a disposicdo (copos, xicaras, garrafas, etc.) e

comunicar ao encarregado, para facilitar a reposicao dos mesmos, quando necessario.

3. DOS MATERIAIS E UTENSILIOS

3.1 A Contratada responsabilizar-se-a pelo fornecimento da mao-de-obra, saneantes
domissanitarios para limpeza, dos materiais duraveis, semiduraveis e utensilios necessarios
para a perfeita execugdo dos servigos de limpeza e conservacao.

3.2 A Contratada responsabilizar-se-a pela guarda e zelo dos bens patrimoniais da
Contratante disponibilizados para a prestagdo dos servigos.

3.3 A Contratada assumira a responsabilidade e o 6nus pelo fornecimento dos materiais
de consumo, duraveis e semidurdveis, designados abaixo, incluindo. aqueles destinados a
limpeza e conservagdo nas dependéncias da Contratante.

3.3.1 A empresa devera manter estoque suficiente, até a proxima entrega, visando garantir
com qualidade a prestacao dos servigos.

3.3.2 Se, porventura, durante a vigéncia da presente contratacao, for detectado que alguns
dos produtos de limpeza solicitados neste Contrato tiverem potencial de causar algum dano
ao mobilidrio e/ou superficies do CFO, a empresa sera notificada para que realize a
substituicdo por produtos que atendam a necessidade apresentada.

3.4 Os materiais durdveis poderao ser depreciados ao longo de 60 (sessenta) meses.

3.5 A empresa devera disponibilizar maquinas e equipamentos para a adequada préstagao

dos servigos.
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3.5.1 Os equipamentos utilizados na execucdo dos servicos deverao possuir mecanismos
e/ou protegdo, para que ndo danifiquem os materiais.

3.5.2 Visando garantir a seguranca e integridade fisica dos funciondrios que executardo os
servicos, 0s equipamentos utilizados deverdo possuir certificagdo dos drgaos competentes,
atendendo aos dispositivos legais; no caso especifico dos aspiradores de po, devem conter o
Selo de Ruido, observando a Resolugao CONAMA n2 20, de 07 de dezembro de 1994.

3.6 A vistoria das instalagdes do Conselho Federal de Odontologia serd facultada as
licitantes interessadas, a partir da data de publicagdo do aviso de licitagdo até o segundo dia
que anteceder a sua abertura, ndo se admitindo qualquer alegacdo de desconhecimento da
situacdo durante a execugdo contratual.

3.6.1 A vistoria deverd ser agendada mediante contato com o Setor de Compras, pelo
telefone (61) 3033-4499. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar
devidamente identificado.

3.7 Os materiais de consumo e os utensilios e equipamentos deverdo ser fornecidos pela
Contratada nas quantidades necessarias para a correta prestacao dos servicos, conforme a

estimativa abaixo.

3.7.1. MATERIAL DE CONSUMO DE FORNECIMENTO MENSAL _
357.1-1- W : = = =

TEM|  PRODUTOS/MATERIAIS UNIDADE

Agua sanitdria para limpeza geral, bactericida
e germicida, embalagem com identificagdo do
produto, marca do fabricante, data de
fabricacdo e prazo de validade (1 It)

Alcool etilico 70%, liquido limpido, incolor,
2 hidratado, indicado para superficies fixas e Und. 4 438
antissepsia (1000 ml)

Desinfetante liquido para uso geral, esséncia
suave, com identificacdo do produto, marca

Und. 35 420

= Und. 1
3 do fabricante, data de fabrica¢do e prazo de . a2 es
validade (Galdo 5 It)
Desodorizador de ar para neutralizar odores
4 em banheiros, cozinhas e salas. Aerosol. Und. 10 252
Fragrancia suave (360 ml)
5 D_etergentt—:: ngutro nconcentrado Und. 5 9%
biodegradével para limpeza (Galdo 5 It) 2 .
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Enxaguante/antisséptico bucal s/ alcool ¢/
Und. 8 648
B bico dosador (1500 ml) n
7 Esponja de |3 de aco carbono inoxidavel (Pcte. Pcte. 2 24
com 08 und)
Esponja de limpeza multiuso dupla face,
8 espuma e fibra sintética, retangular (Pcte. ¢/ Pcte. 10 168
3und.)
9 Fio dental (Refil 100m) Und. 8 108
Flanela de limpeza branca de 12 qualidade,
£ medindo 40x60cm g, 4 258
1 Limpa-vidro, liquido, pulverizador com gatilho Und. 20 288
(500 ml)
12 Iilmpadctr multiuso para diversas superficies, Und. 8 192
liquido, incolor (500ml)
Papel higiénico hidrossoluvel interfolhado de
3 . . -
13 1 qualldade, folha dupla, maciae b_ranca, nao B 5 60
reciclado, neutro, 100% celulose virgem (Cx.
¢/ 10.000 fls)
Papel toalha, interfolha, 100 % celulose
14 | Vireem, ndo reciclado, boa absorcdo, com 2/3 Cx. 23 276
dobras,
extra - luxo, na cor branca (Cx. ¢/ 2.000 fls)
15 | Produto para limpeza e hidratagdo de couro Und. 2 24
16 | Produto polidor/lustrador de metais Und. 2 24
17 | Pastilha sanitdria adesiva (Cx. ¢/ 3 und) Cx. 54 1020
| Refil 4&lcool gel antisséptico 70% para
s higienizagdo das méos (800 ml) Urid, 8 44
. ‘quido. P 5
19 Refil sabonete liquido, PH neutro, fragrancia Und. 54, 2976
suave (800 ml)
= = ~
20 Sabdo em barra de 12 qualidade (Pcte. C/ 5 Peie. 1 12
und)
21 | Sabdo em po de 12 qualidade (1 kg) Pcte./Cx. 5 60
27 Saco para IlTpeza de algodao alvejado branco Und. 36 432
(pano de chdo)
[4sti " .
23 Saco plastico de lixo preto 15 It (Pcte. ¢/ 100 Pcte. 5 60
und.)
Saco plastico de lixo preto reforcado 200 It
24 .
(Pcte. ¢/ 100 und.) g ) =
Saco plastico de lixo preto reforcado 60 It
25 /100 und.) Pcte. 2 24
et
AgEa-r' “ cristalizédo, sacarbse - de cana-de-
1 agucar, na cor branca. Embalagem em Pcte. 2 60 .
polietileno, contendo dados de identificacdo _ / 1
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do produto, marca do fabricante, data de
fabricagdo e prazo de validade (Pcte. 5 kg)

Adocante de Sacarina (Frasco 100ml) Und.

60

Café torrado e moido, embalagem a vacuo, de
primeira qualidade, contendo identificagdo
do produto, marca do fabricante, data de
fabricagdo e prazo de validade.(Pcte. 500g).

Pcte.

70

900

Cha Diversos Sabores entre: Camomila, Erva
Doce, Erva Cidreira, Horteld e Mate. (Cx. ¢/ 10 Cx.
und.)

120

Copo descartavel, em poliestireno, branco,

capacidade 200ml. (Pcte. ¢/ 100 und) sl

16

192

Copo descartavel, em poliestireno, branco,

capacidade 50ml. (Pcte. ¢/ 100 und) i

24

720

Detergente neutro, liquido, biodegradavel,
concentrado para lavagem de lougas,
embalagem plastica, com bico dosador. (500
ml)

Und.

10

120

Filtro de papel descartdvel para café, n2 103

(Cx. c/ 30 und) oy

96

Mexedor plastico para café pequeno (Pcte. ¢/

Pite;
500 und.) ki

36

10

Pano de prato em algoddo alvejado, sem
estampa, bordas com acabamento em
overlock, alta absor¢cdo, com dados de
identificacdo de produto e marca do
fabricante.

Und.

48

3,? 21 MATERIM. DURAVEL *BE FORNECIMENT 0 IMTG LIMPEZA

UTOS/MATERIAIS

Balde plastlco reforgado capacidade para 12Its., élllndrlco de- Ty

material reciclado, reutilizado ou biodegradavel, com alga de
arame galvanizado.

Carrinho coletor de lixo com rodinhas e algas, capacidade de
120 It, verde

Cavalete de sinalizagdo piso molhado

Desentupidor de vaso sanitario

Dispenser fio dental para refil 100m, branco

Dispenser poupa-copos, p/ copo descartavel 200 ml, cristal

Dispenser popa-copos p/ copo descartavel 50 ml, cristal

Dispenser p/ papel higiénico interfolhado, branco

Wio|INOTn|_ W N

Dispenser p/ papel toalha interfolhado, branco
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Dispenser p/ sabonete liquido/alcool gel, para refil de 800 ml,

Vassoura de nylon cabo de madelra plastlfucado 120 cm

10 66
branco

11 | Escova para limpeza geral 4

12 Escova sanitaria com suporte 20

13 Espanador de teto 4

14 Lixeira inox, basculante, cilindrica, 30 It 7

15 | Lixeira inox, com tampa e pedal, cilindrica, 5 It 62

16 | Lixeira pldstica, com tampa e pedal, retangular, 60 It, verde 2

17 Lixeira telada de ferro para escritério, redonda, de 7a 9 It 70

18 | MOP esfregdo com balde spin 5

19 | Pa plastica para lixo com cabo longo 5

20 Rodo grande, plastico, 60 cm, cabo de madeira plastificado 120 5
cm

21 Rodo médio, plastico, 40 cm, cabo de madeira plastificado 120 8
cm

22 | Vassoura de pelo 30 cm, cabo de madeira plastificado 120 cm 4

23 Vassoura de piagava, 60cm, cabo de madeira plastificado 120 a
cm

24 4

Abridor de latas e garrafas em ago inox

1 2
2 Acucareiro em aco inoxiddvel 300g, oval, com tampa e pa )
3 Bandeja retangular em ago inox para servir 40x30 cm com alca 5
4 Chaleira elétrica inox 2 It 220v 4
5 | Colher de mesa em aco inox, lisa e polida 12
6 Colher de café em ago inox, lisa e polida 60
7 Colher de cha em aco inox, lisa e polida 30
8 Copo de vido/cristal liso 300 ml 60
9 Desentupidor de pia 2
10 | Faca de mesa em ago inox, lisa e polida 12
11 | Garfo de mesa em ago inox, liso e polido 12
Garrafa de café térmica de pressdo, com capacidade para 1 litro,
12 | corpo de a¢o inox, ampola inquebravel, com tampa de 5
polipropileno, com alga lisa.
Garrafa de café térmica de pressdo, com capacidade para 1.8
13 | litros, corpo de ago inox, ampola inquebravel, com tampa de 6
polipropileno, com alga lisa.
14 | Jarra em aco inoxidavel 2 It, redonda, com tampa e alca 6
15 Pote em ago inox para mantimentos (café e agucar) 3 Its, tampa 4
‘ hermética
16 | Rodinho de pia plastico 16 cm 4
17 | Suporte em ago inoxidavel para copo 300 ml 60
18 | Suporte plastico para filtro de café n® 103 6
19 | Xicara c/ pires de porcelana p/ café 80 ml branca 60
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20 | Xicara c/ pires de porcelana p/ cha 200 ml branca }
3.7.2.3. EQUIPAMENTO LIMPEZA
ITEM | - PRODUTOS/MATERIAIS :
Asplrador de po e dgua 220v, 12 litros, para aspiragao de sohdos
1 e liquidos, grande capacidade de sucgdo, com trés extensdes 1
retas, mangueira de 1,5 metros, cabo elétrico de 2,5 metros,
bico multiplo, bico canto e escova.
3.7.2.4. EQUIPAMENT O - COPEIRAGEM
ITEM | 'PRODUTOS/MATERIAIS
Carrinho de copeiragem com rodizios tipo copa em aco
1 inoxidavel com 3 bandejas/planos, 2 algas para movimentacdo 5 =
tipo guidom, guarni¢des tipo gradil em todos os planos
(silencioso).
- 3.7.3. QUANTITATIVO Amm DE UNIFORMES POR AUXILIAR DE uwm
ITEM DISCRIMINACAO 'UNIDADE | COR _
Camiseta malha fria, com gola
1 esporte, com emblema da empresa Unidade Cinza 6
pintado.
2 Calga comprida Unidade Preta 4
3 Calgado: t_énis pre.to, soi?do baixo, B Bt )
com palmilha antibacteriana.
4 Botas de borracha, cano médio Par Preta 2
5 Meia em algodao, tipo soquete. Par Preta 10
3.7.4. QUANTITATIVO ANUAL DE UNIFORMES PARA COPE!RO(A) iy
ITEM | DISCRIMINACAO - UNIDADE | COR
1 Calca comprida Unidade Preta 4 —
2 Camisa manga curta Unidade Cinza 6
3 Avental Unidade Branca 2
4 Touca de filé com aba na cor preta, Unidade Preta 4
para uso dentro das copas
5 Meia social 3/4, cor natural Par Natural 10
6 Calgado em couro preto, confortavel Par Preta 4

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO

1. Os servicos serdo executados diariamente, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario
de 07 (sete) horas as 18 (dezoito) horas, respeitada a jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, garantido o intervalo minimo de 1 (uma) hora para refei¢do, sendo que tais horarios
poderdo ser alterados de acordo com a conveniéncia administrativa do Conselho, independentemente

de termo aditivo, desde que ndo ocorra acréscimo de valor.

[ @ '
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1.1. A jornada diaria serd determinada pela CONTRATANTE, considerando as necessidades e os
interesses desta.

1.2.  Os turnos de trabalho estardo compreendidos das 7 (sete) horas as 18 (dezoito) horas,
formalizados pela CONTRATANTE, no interesse desta, podendo ser alterados a qualquer tempo, desde
que ndo exceda a carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

1.3.  Se for necessario, e a critério do CFO, podera ser solicitada a execugdo dos servigos em dias e
horérios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente 2 empresa,
podendo, nesse caso, haver compensacgdo do horario, nos termos da Convencdo Coletiva de Trabalho
da categoria, CLAUSULA QUADRAGESIMA — Jornada de Trabalho.

1.3.1. A empresa compensard o excesso de horas trabalhadas em um dia pela correspondente
diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo maximo de 120 (cento e vinte) dias.
1.4. Quando houver realizagdo de evento que ultrapasse o horério do expediente, sera alocada a
quantidade de serventes necessdria a manutencdo da limpeza, inclusive dos banheiros, até o horério
limite de 22 (vinte e duas) horas, para ndo gerar pagamento de adicional noturno. As horas excedentes
deverdo ser compensadas dentro do més ou, na impossibilidade, no més subsequente.

2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271/1997,
constituindo-se em atividades acessorias, instrumentais e complementares & area de competéncia
legal da entidade licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano
de cargos.

3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
o CFO, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.
4, O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos do art. 57, inciso II, da Lei n? 8.666/1993, desde que haja autorizacdo formal da autoridade

competente e observados os seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) O Conselho mantenha interesse na realizagdo do servigo;

c) ~ Ovalor do contrato permaneca economicamente vantajoso para o Conselho;
d) A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacgio.

4.1.  Os servicos contratados serdo executados de forma continua e indireta, sob o regime de

empreitada por preco global, de acordo com as necessidades do Contratante.

, & %w }..r
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4.2. A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
4.3. Caso se decida pela prorrogacao, ela devera ser promovida mediante a celebragédo de

termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO E FISCALIZACAO
TECNICA

1; A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo do objeto e
utilizar-se-a do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou outro instrumento substituto para
afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; e/ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

1.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servigos.

2. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
3. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

3.1 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.
3.2 A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
3.3 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢0es a contrataga de acordo

com as regras previstas no ato convocatdrio.
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3.4 E vedada a atribuigdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizada de que trata a Clausula Terceira.

3.5 O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos.

4, Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

i A avaliagdo de desempenho sera apurada conforme tabela de infragdes abaixo. O
redimensionamento do pagamento mensal a Contratada ocorrerd quando as infragdes forem

cometidas, podendo tais infracdes serem cumuladas entre si:

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagcdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 06
consequéncias letais, por ocorréncia;
2 | Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os 05
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;
4 Permitir a presen¢a de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo, | 01
mal apresentado ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia;

5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:

6 Zelar pelas instalagdes do CFO utilizadas, por item e por dia; 03

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 01
por empregado e por dia;

8 Cumprir determinagdo formal ou instrugdao complementar do érgao fiscalizador, 02

por ocorréncia;
9 Entregar os saldrios, vale-transporte ou ticket-refeicao nas datas avengadas, por | 01
ocorréncia e por dia, até o limite de 15 (quinze) dias;
10 | Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 04
11 | Fornecer EPI's (Equipamentos de Protecdo Individual), quando exigido em lei ou | 02
convengdo, aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que se negar em /

usa-los, por empregado e por ocorréncia;
12 | Fornecer 02 (dois) uniformes completos e adequados as diferentes condicdes £2
climaticas, anualmente, por funciondrio e por ocorréncia;

P
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13 | Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim 05
quaisquer despesas diretas ou indiretas relacionadas a execuc¢do deste Contrato,
por dia e por ocorréncia;

14 | Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de 01
multas, por item e por ocorréncia;
15 | Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de | 02
multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item
e por ocorréncia.

16 | Apresentar comprovagdo de entrega tempestiva de sua comunicacio de exclusio | 02
do SIMPLES Nacional ao CFO.
17 | Efetuar o pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo ou de 06
recolher as contribuicdes sociais e previdencidrias, quando o inadimplemento
perdurar por mais de 15 (quinze) dias, por ocorréncia.

18 | Indicar Preposto ou indica-lo sem capacidade de tomar decisdes compativeis com 04
0S compromissos assumidos

19 | Registrar as ocorréncias no livro apropriado 05
20 | Prestar os servigos de acordo com os parametros estabelecidos 06
GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato

02 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato

03 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato

04 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato

05 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato

06 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1s Executar os servigos conforme especificagdes deste Contrato e de sua proposta, com
a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer os uniformes, os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios na qualidade e quantidade especificadas.

2. Alocar nos respectivos postos, nos horarios fixados, a partir do primeiro dia da vigéncia
do contrato, os empregados designados.

3. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos neste Contrato, para
atender, sempre que houver necessidade, eventuais substituicdes/reposicdes, inclusive no

horario de descanso previsto no artigo 71 da CLT, cabendo-lhe, ainda, impedir quera mio de
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obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida nas
dependéncias do Conselho.

4. Cumprir a jornada de trabalho estabelecida, em conformidade com as leis trabalhistas.
5. Acatar as exigéncias da fiscalizagao da Contratante quanto a execugdo dos servigos,
horarios de turnos, promovendo a imediata correcdo das deficiéncias apontadas, quanto a
execucao dos servigos contratados.

6. Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as notas fiscais/faturas dos servigos
prestados, juntamente com a relagdo nominal dos empregados e os comprovantes exigidos
no item 10.2 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 05/2017, sendo que para o
cumprimento desta obrigacdo deverdo ser entregues as copias dos comprovantes do més
anterior ao més de referéncia da fatura.

7. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas nesta contratagao.

8. Atender prontamente as reclamagdes da Contratante, prestando os esclarecimentos
devidos e efetuando as corregbes e adequagdes que se fizerem necessarias.

9. Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na
execugdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execucgao,
apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciacdo pela Contratante.

10. Responsabilizar-se por todas as despesas com mao de obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, transportes, seguros operacionais,
taxas, tributos, contribuicdes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas
necessarias a perfeita execugdo dos servigos contratados, efetuando os pagamentos e
recolhimentos em dia, independentemente de excepcionais atrasos de pagamento por parte
da Contratante.

11.  Sujeitar-se a mais ampla fiscalizagdo por parte da Contratante.

12. - Substituir qualquer empregado que ndo esteja executando os servigos a con
que a juizo da Contratante ndo esteja se portando de forma adequada, devido a conduta

prejudicial ou inconveniente, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, ndo sendo necesséria
DQ)MM\

justificativa.
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13.  Indicar um preposto como responsavel pela execugdo dos servigos, que sera a pessoa
de contato entre a Contratada e a Fiscalizagdo da Contratante, fornecendo numero de
telefone, fax, enderego eletrénico (e-mail).

14. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servicos em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo, ou dos materiais
empregados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato.

15. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essas
responsabilidades a fiscalizagdo ou o acompanhamento do Conselho.

16.  Abster-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacgdo acerca das atividades executadas, sem prévia autorizagao da Contratante.

17. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avengados.

18. Cientificar o fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer
anormalidade ou irregularidade verificada na execugdo dos servigos, mantendo um “diario de
ocorréncias” durante toda a prestacao dos servigos.

19. Fornecer os vales refei¢do e transporte aos seus empregados de uma Unica vez, a cada
30 (trinta) dias.

20. Realizar pericia, através de profissional competente e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, a fim de atestar o grau de insalubridade (maximo, médio
ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como insalubre consta na
relacdo NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT e NR-15, ficando o
pagamento do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE condicionado a realizacdo da referida pericia
(acérddo TCU n2 727/2009-P, subitem 9.2.2.8).

21. A empresa devera realizar pericia através de profissional competente, a fim de
caracterizar a realizacdo de atividade em drea de risco, ficando o pagamento do ADICIONAL
DE PERICULOSIDADE condicionado a realizaco da referida pericia (acérdao TCU n? 726/2009-
P,9.2.2.7).

D R i —:)Dcr\) ~ ﬂw}\
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22. Fornecer uniformes de qualidade, nas quantidades e nos periodos estabelecidos neste
Contrato, até o 152 (décimo quinto) dia util, a contar da assuncdo dos servigos, cujos valores
relativos a esta obrigacdo ndo poderdo ser descontados dos empregados.

22.1 Os uniformes devem compreender pegas para todas as estagdes climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado, bem como, no caso de empregada
gestante, deverdo ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre que estiverem
apertados, sem qualquer custo adicional para a empregada.

22.2 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor/empregado
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

23. Submeter amostra do uniforme para aprovacao, por parte da Contratante, do modelo,
cor e qualidade do tecido, estando resguardado ao Conselho o direito de reprovar, ao seu
critério, os itens considerados inadequados, tendo a empresa a obrigatoriedade de apresentar
nova amostra em até 03 (trés) dias uteis ao da reprovac3o.

24, Orientar os seus empregados para que portem o crachd quando em servico e se
apresentem sempre dentro dos padrdes de higiene compativeis com o local de prestacdo dos
Servicos.

24.1 A Contratada devera fornecer a fiscalizagdo do CFO os dados necessérios a
identificacao dos seus funcionarios, incluindo fotografia.

25.  Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios
e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas.

26. Quando ndo for possivel a realizagdao desses pagamentos pelo préprio Conselho

(exemplo: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes

dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositadog
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no paga

de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS

decorrentes. Q,),_. }w'[,\
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27.  Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das

informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

27.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado.

27.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado.

27.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

28. Dar ciéncia aos seus empregados que forem designados para trabalhar nas
dependéncias do CFO nos termos do Cadigo de Etica do Conselho.

29. Manter, em Brasilia/DF, sede, filial ou representagdo, dotada de infraestrutura técnica
adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestagdo dos
servicos contratados, no que se refere a prestagdo de servicos em Brasilia, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data da assinatura do contrato.

30. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

31.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

32. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, guando for o

Caso.
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33. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execuc¢ao do servigo.

34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcdo.

35. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

36. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §12 do art. 57 da Lei n? 8.666/1993.

37. A Contratada, em face de ser regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
devera apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servicos:
37.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucio dos servigos, quando for
0 €aso.

37.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela Contratada.

37.3 Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo o

servicos.

37.4 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado,

2 e
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inclusive com a homologagao do sindicato da categoria, a semelhanca do que se exige quando
do encerramento do contrato administrativo.

38. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa Contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante deposito na conta bancaria até o 52 (quinto) dia util, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana, em que ocorre a prestacdo dos servigos, de titularidade
do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicio, a Contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que o Conselho analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.

40. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.

41.  Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 (décimo
terceiro) salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da Contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, previdenciarias e outras, que serdo depositados pela Contratante
em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2
05/2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5, do Anexo VII-B, da referida norma,
cuja autorizacdo permitira que a Contratante se utilize, a seu critério e conforme suas

possibilidades, do direito de abrir a conta vinculada de que trata o subitem,4}/1 abaixo.
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41.1 O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo
dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

41.1.1 13° (décimo terceiro) salario.

41.1.2 Férias e um terco constitucional de férias.

41.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa.

41.1.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio, em conformidade com o grau de
risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuicdo previstas no art. 22, inciso |l, da
Lei n28.212, de 1991 (item 14 do Anexo Xll da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 05/2017).
41.1.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 05/2017.

41.2 O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcio da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre promotor desta
licitagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de correcdo implicara a revisao
do Termo de Cooperacdo Técnica.

41.3 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Contrato que sejam retidos por
meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
que vier a prestar os servigos.

41.4 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
41.5 A Contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

41.5.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os docu 0s
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacio pelo Conselho, sera

expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
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vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatoérios pela empresa.
41.5.2 A autorizagdo de movimentagao deverd especificar que se destina exclusivamente para
o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
41.5.3 A empresa devera apresentar ao orgdo ou entidade Contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.
41.6 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato na
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.
42. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia de Servigo — FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante.
43.  Sujeitar-se a reten¢do da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes
a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos contratados,
podendo a Administragdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de
servicos, nos termos do art. 64, Secdo IV do capitulo V da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n?
05/2017.
44. Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizagdo e economia de
recursos e na redugdo da poluigdo ambiental, tais como:

i. Racionalizagdo do uso de substdncias potencialmente toxicas e/ou poluentes;

ii. Substituicdo, sempre que possivel, de substancias toxicas por outras atoxicas oy de menor

toxicidade;
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iii.  Uso de produtos de limpeza e conservacdo que obedegam as classificagdes e especificagdes
determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

iv. Racionaliza¢do do consumo de energia elétrica e de dgua;

v. Destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacio;

vi.  Utilizacdo, na lavagem de pisos, sempre que possivel, de 4gua de reuso ou outras fontes (dguas
de chuva e pogos), desde que certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes
bacteriolédgicos, minas e outros;

vii. ~ Treinamento periodico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre
redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo, de dgua e destinacdo de residuos sélidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

viii. ~ Observagdo da Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) n2 20, de 7 de
dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento.

45, Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato.

46.  Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente

publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianca no Conselho Contratante, nos

termos do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010.

47.  |Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do

Conselho.

48. Nao se beneficiardo da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecgoes

previstas no §52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

49. Requisitos pessoais e profissionais para a execugdo do contrato, que devem ser

apresentados antes da contratagdo, conforme disposto no edital:

i. Ser maior de 18 anos.

ii. Comprovar instrugdo correspondente ou superior ao ensino fundamental ou antigo 12
iii. Apresentar atestado de bons antecedentes da Policia Civil, dos estados onde tepfia residido
nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses, todos a serem apresentados

anualmente.

CONTRATANTE: = TESTEMUNHA: @ T nfv}»«.ip/

CONTRATADA: TESTEMUNHA:




FLS.NOSA 'jl"g

(o FEDERAL DE
RUBKI ODONTOLOGIA

iv. Apresentar atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes

inerentes as fungdes a serem desempenhadas.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n? 8.666/1993.

2 Proporcionar a Contratada todas as facilidades para o perfeito fornecimento do objeto
licitado, disponibilizando prontamente todos os documentos necessarios a execugdo dos
Servicos.

3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto do contrato, sob os aspectos
quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providencias cabiveis.

4. Solicitar, por intermédio do fiscal do contrato, por amostragem, aos empregados
terceirizados que verifiguem se as suas contribuicdes estdo ou ndo sendo recolhidas em seus
nomes, com o objetivo de que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao
final de um ano.

5. Atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds realizar rigorosa conferéncia das
caracteristicas dos servigos.

6. Efetuar as retengfes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura fornecida
pela Contratada, em conformidade com o Anexo XI, item 6 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP
n2 05/2017.

7. Comunicar aos Orgdos interessados (Receita Federal, INSS, DRT, dentre outros),

quaisquer irregularidades quanto ao recolhimento de taxas ou tributos devidos pela

Contratada.
8. Efetuar o pagamento até o 52 dia util do més subsequente ao da prestacdo de servicos.
9. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢ées ng curso da

execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo.
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10. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade da
Contratante, desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

11. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao
usuadrio.

11.2 Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

11.3 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da propria
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concess3o de diarias e
passagens.

11.4 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apos a
extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos do Anexo VIII-B, item 2, alinea “d” da Instrucao

Normativa SLTI/MPOG n2 05/2017.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestacdo dos servicos, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor total de RS
27.217,45 (vinte e sete mil, duzentos e dezessete reais e quarenta e cinco centavos) mensais,
representando RS 326.609,40 (trezentos e vinte e seis mil, seiscentos e nove reais e quarenta

centavos) para 12 (doze) meses, conforme demonstrativo abaixo:
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Tipo de Servi i
L Materiais Equlpan'.tenfos Uniformes | Servico Total Valer: Mansal
Depreciacao Total
Aux.
| fimpeza RS 3.426,36 RS 5,52 R$ 37,10 |R$ 18.629,20 | RS 22.098,18
(5 postos)
. Copeiro(a) | R$ 1.311,01 |R$ 19,83 R$ 62,59 |R$3.725,84 |R$5.119,27
(1 posto)
VALOR MENSAL RS 27.217,45
VALOR ANUAL RS 326.609,40
CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO
1. O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente até o 102 (décimo) dia Util apds

a apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser apresentada até o 52 (quinto) dia util apos
o término do més da prestagdao dos servicos, contendo o detalhamento dos servigos
executados e os materiais empregados, depois de cumpridas as formalidades legais.

2 O pagamento dos saldrios dos empregados por parte da empresa Contratada ndo
estara condicionado ao recebimento da nota fiscal/fatura e devera ser efetivado até o 5°
(quinto) dia util do més posterior ao da presta¢do dos servigos.

3. As faltas ao servigo, apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a Contratada nio
tenha promovido as devidas substitui¢cdes, serdo descontadas, sem prejuizo da aplicacdo das
sanc¢des previstas em contrato.

4. A Contratada devera apresentar a respectiva nota fiscal/fatura juntamente com os
documentos inerentes a sua regularidade juridica e fiscal, em especial com a Certiddo de
Regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal ou Distrital, esta em substitui¢do as
duas ultimas, do FGTS, INSS e da Divida Ativa da Unido.

S O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de Transferéncia Eletronica
Disponivel (TED) a favor da instituigdo bancaria indicada na nota fiscal/fatura, devendo para

isso ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em

devera ser efetivado o crédito.
6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contra

concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taXa de compensagao

¥ —gry\\
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financeira devida pelo CFO, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela,
é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Monetarios;

VP = Valor da parcela a ser paga;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

o (TX +100)
365
TX = Percentual da taxa anual = 6%
[ (6 +100)
365

1 =0,00016438

7 O CFO podera reter os valores relativos aos encargos trabalhistas, bem como descontar
do pagamento os valores relativos as multas aplicadas;

7.1  Eventual situacdo de irregularidade fiscal da Contratada ndo impede o pagamento, se
o servico tiver sido prestado e atestado. Tal hipotese ensejard, entretanto, a adogido das
providéncias inerentes ao sancionamento da empresa e rescisdo contratual.

8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

8.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retencéo
tributédria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida

Complementar.
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9. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo

Gestor/Fiscal do Contrato, condicionado este ato a verificacio da conformidade da nota
fiscal/fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.

10.  Havendo erro na apresentagao da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes 2
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apds a comprovagdo da regularizacdo da
situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.  Nostermos do artigo 40, inciso Il, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 05/2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangBes cabiveis, caso se constate que a contratada:

11.1 N3ao produziu os resultados acordados.

11.2 Deixou de executar as atividades Contratadas, ou n3o as executou com a qualidade
minima exigida.

11.3 Deixou de utilizar os recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12. Ospagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis, contados da data da apresentacdo da nota fiscal/fatura, nos termos do art. 52, §3¢,
da Lei n® 8.666/1993.

13. A apresentacdo da nota fiscal/fatura devera ocorrer no prazo de até o 5 (quinto) dia
util, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que
aquela se referir, devendo estar acompanhada da comprovagdo de regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou @ documentag¢io mencionada no

art. 29 da Lei n2 8.666/1993.
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14. A emissdo da nota fiscal devera levar em consideragdo os valores possivelmente
descontados referidos na clausula QUINTA (DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
E FISCALIZACAO TECNICA) deste Contrato.

15. Caso se constate o descumprimento de obrigagGes trabalhistas ou de manutengdo das
condigdes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacGes, quando nao se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situagao.

15.1 N3o sendo regularizada a situa¢do da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pelo préprio
Conselho, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

16.  Sera considerada data do pagamento o dia em que a Transferéncia Eletronica para
pagamento constar como realizada.

17.  Antesde cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Contratante.

19. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser

efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir

recebimento de seus créditos.
20.  Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas neceSsarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

Contratada a ampla defesa.
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21. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

22. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da

Contratante, ndo sera rescindido o contrato caso a Contratada esteja inadimplente no SICAF.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

: [8 As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos constantes da
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.004.030 — Despesas com terceiriza¢ao.

2 A despesa dos exercicios subsequentes correra a conta da dotagdao orgamentaria

consignada para essa atividade no respectivo exercicio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

1. A Contratada, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n2 8.666/1993, devera prestar
garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor total contratado, que devera contemplar o prazo de vigéncia
contratual acrescido de 90 (noventa) dias apds o término de vigéncia do mesmo, cujo
comprovante devera ser entregue ao CFO no prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do

contrato, podendo optar por uma das modalidades a seguir:

a) Caugao em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) Seguro garantia;

c) Fianga bancaria.

2. No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito deverd ser efetuado em génta a ser

indicada pela Contratante.

3.  Casoaopcao seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este devera conter
valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo Federal,
constando entre aqueles previstos em legislacdo especifica. Além disso, devera estar

devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidagdo e custédia, nos termos do art.
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61 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000, podendo o CFO recusar o titulo
ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.

4. A garantia devera ter validade de, no minimo, 15 (quinze) meses, a contar da data de
assinatura do contrato, sendo renovada, tempestivamente, quando houver prorrogacio
contratual, e complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, §12 da Lei n?
8.666/1993.

5. No caso de garantia na modalidade de carta de fianca, deverad constar no seu teor
expressa renuncia pelo fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

6. A Contratante fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicdes na
execuc¢do do objeto ou para reparar danos decorrentes da a¢io ou omissdo da Contratada, ou
de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou decorrente de
suas agdes ou omissdes.

7. A autorizacdo contida no subitem anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal.

8. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela Contratante, a
Contratada devera proceder a respectiva reposi¢do no prazo de trés dias Uteis, contados da
data em que tiver sido notificada.

9. A Contratada tera sua garantia liberada ou restituida apés o cumprimento integral de
todas as obrigagdes contratuais assumidas.

10.  Agarantia somente serd liberada mediante a comprovagdo de que a Contratada pagou
todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratagio, e caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo CFO, conforme
estabelecido no artigo 65 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05/2017.

11.  Ainobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo
de multa de 0,07 (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,

observado o maximo de 2% (dois por cento).
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12. O atraso superior a 29 (vinte e nove) dias autoriza a Contratante a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n? 8.666/1993.

13. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas;

b) Prejuizos causados ao CFO ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CFO a Contratada;

d) Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada,
quando couber.

14. A Contratante n3o executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

a) Caso fortuito ou forga maior.

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagdes contratuais.

¢) Descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Contratante.

d) Atos ilicitos dolosos praticados por servidores/empregados da Contratante.

15.  Sera considerada extinta a garantia:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

16.No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Contratante ndo

comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
: 8 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consiste
"da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma

a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais

1 ;)%M‘
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representantes da Contratante, especialmente designados na forma dos art. 67 e 73 da Lei n2
8.666/1993 e do art. 62 do Decreto n2 2.271/1997.

.8 O Gestor/Fiscal do contrato devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar sancdes
quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestagdo do servigo a qualidade
exigida, no tocante de suas atribuicdes.

3. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

3.1 Os resultados alcangados em relagdo aos servicos, com a verificagio dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada.

3.2  Os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e disponibilidade
exigidas.

3.3 A adequacao dos servigos prestados a rotina de execucdo estabelecida.

3.4  \Verificacdo do cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato.

3.5  Consulta a regularidade fiscal e trabalhista da Contratada.

4. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade ou, ainda, resultante de imperfeicdes técnicas
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, n3o
implica em responsabilidade da Contratante.

5. A Assisténcia da fiscalizagdo do CFO de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da Contratada na presta¢do dos servicos a serem executados.

6. O Gestor/Fiscal do Contrato devera exigir a apresentacio dos documentos necessarios
para a conferéncia e posterior ateste, que deverdo ser apresentados juntamente com a nota
fiscal/fatura.

7. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a Contratada devera entregar ao Gestor/Fiscal do Contrato a

documentagdo a seguir relacionada:

) ’j
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7.1 Documentagdo obrigatdria para o inicio e término da execugdo contratual, ou em caso de

admissdo/demissdo de novos empregados, a ser entregue até 1 (um) dia Gtil antes do inicio

dos trabalhos:

a) Relagdo nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, RG e CFP.

a.l. Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias do CFO de funcionarios nao

inclusos na relacdo.

a.2. Qualquer alteracdo na relagdo devera ser imediatamente comunicada a FISCALIZAGAO.

7.2 Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado,

encaminhando os seguintes documentos validos e atuais:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social = CND;

b) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da

Contratada.

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f)  Extratosde informagSes previdencidrias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo

— FGTS de seus empregados do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal, bem como quaisquer

outros documentos que possam comprovar a regularidade trabalhista e fiscal da Contratada;

g) Copia da folha de pagamento analitica do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal, em

que conste como tomador o CFO;

h) Cépia dos contracheques assinados pelos empregados do més anterior ao més de referéncia da

nota fiscal ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

i) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-ali
més anterior ao més de referéncia da nota fiscal, assim como de outros a que estiver obrigada por
forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos e de qualquer empregado;

j) . Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;
k) Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da Contratada;

I) Copias autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas dos originais da CTPS dos

empregados admitidos para a execugdo dos servigos, devidamente assinada, e dos exames mfc}iSos )
Lr}\r}»yq'
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admissionais dos empregados da Contratada, comprovagdo que também devera ser feita quando da

admissdo de novo empregado.

ﬂ ”

7.2.1 Os documentos relacionados nas alineas de a “d” poderdo ser substituidos, total
ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

7.3 Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), ou apds a demissdo de empregado, apresentar a documentacio adicional abaixo
relacionada, acompanhada de copias autenticadas em cartério ou de copias simples

acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento de contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

8. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do contrato, bem como devera
promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providencias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§12 e 22 do art. 67 da Lei
n2 8.666,/1993.

9. Odescumprimento total ou parcial das demais obrigac&es e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangGes administrativas, previstas neste Contrato e
na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 80 da Lei n2 8.666/1993.

10. As disposi¢Bes previstas neste topico ndo excluem o disposto no Capitulo V, Seg¢do | (Das

atividades de Gestdo e Fiscalizagdo da Execugdo dos Contratos) da Instrugdo Normativa

SLTI/MPOG n2 05/2017, aplicavel no que for pertinente a contratag3o.
11. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprova
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias

referentes a mao de obra alocada em sua execugio, inclusive quanto as verbas rescisérias.
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12. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos ou em razdo da dispensa de
empregado vinculado a execugdo contratual, a Contratada deveré entregar no prazo de 15
(quinze) dias a seguinte documentagdo pertinente a cada trabalhador: a) termos de rescisdo
dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicado da categoria; b) guias de recolhimento da
contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais; c¢) extratos dos
depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

13. Os documentos necessarios a comprovagcdo do cumprimento das obrigaches sociais,
trabalhistas e previdencidrias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor/empregado do Conselho.

14. O Gestor/Fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no §12 do artigo 65 da Lei n2 8.666/1993.

15. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido neste Contrato e na proposta, informando as respectivas

quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo do objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei n2 10.520/2002 e,
sera descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se
refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n? 10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem

prejuizo das multas previstas no Edital e neste %mtrato e das demais cominagdes legais,

CONTRATANTE: (/= TESTEMUNHA: > JURIDICO: .9,\,/1»{,

CONTRATADA: TESTEMUNHA:




FLS. 49

PROC. CFO. 5573/

[+~
CONSELHO RUBRICA
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

sujeitando-se as seguintes penalidades, conforme a gravidade das faltas cometidas em razdo
do descumprimento total ou parcial das suas obrigagdes.
2. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o CFO poders, garantida a prévia defesa,
aplicar a Contratada, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sancdes:
a) Adverténcia, por escrito, quando praticar irregularidades de pequena monta;
b) Multa:

i.Compensatéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total cotado, pela recusa
em assind-lo, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo
da aplicagdo de outras sanc¢des previstas no Edital;

ii.Compensatéria no percentual de 2% (dois por cento) do valor da fatura correspondente ao més em
que foi constatada a falta;

iii.Moratdria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada sobre o valor
total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), ou seja, por
20 (vinte) dias, apés o qual poderd haver a rescisdo do contrato;

iv.Moratdria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da contratacgdo, pela
inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo do Contrato;

v.Moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, até o limite maximo de 2% (dois por
cento), o que poderd ensejar a rescisdo do Contrato;
c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o CFO,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sem pre que a Contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sa n¢ado aplicada com base
na alinea anterior.
2.1  Se amulta aplicada for superior ao valor remanescente da garantia prestada, além da

perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada da nota fiscal

e dos pagamentos eventualmente devidos pelo CFO ou cobrada na forma da lei.
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2.2 Assangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 2 desta clausula poderdo ser
aplicadas juntamente com as descritas no subitem “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

2.3 A multa deverad ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicag¢do enviada pelo CFO.

s No caso de aplicacdo das sang¢des, assim sdo definidas as possiveis faltas cometidas
pela Contratada:

a) FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo de adverténcia e multas, caracterizando-se pela
inexecucdo parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como aquelas que ndo acarretam
prejuizos relevantes aos servicos do CFO e a despeito delas, a regular prestacdo dos servicos nao fica
inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obrigages que acarretam prejuizos aos servigos
do CFO, inviabilizando total ou parcialmente a execugdo do contrato, notadamente em decorréncia de
conduta culposa da Contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de multas e impedimento de
licitar e contratar com o CFO, pelo prazo de até 2 (dois) anos, e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a Administracdo Publica, caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das
obrigacBes que acarretam prejuizos relevantes aos servicos do CFOQ, inviabilizando a execugdo do
contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da Contratada.

4. E caracterizada como falta gravissima, compreendida como falha na execugdo do
contrato, o n3o recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-
alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
san¢Oes cabiveis.

5. Ao longo do periodo contratual, o acimulo de condutas faltosas cometidas de forma

reiterada, de mesma classificacdo ou nao, bem como as reincidéncias, ensejara a aplica¢a

pelo CFO de penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade.
6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da gglicacdo da

penalidade descrita na alinea “d” do subitem 2 desta clausula a licitante deverﬁer
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descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominacdes legais.

7. As sangBes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, nos termos do subitem 2.2 desta cldusula, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

8. Em qualquer hipotese de aplicacdao de sangdes sera assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

9. As sangbes previstas nas alineas “c” e “d” do item 2 desta clausula poderdo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo do presente contrato:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos.

b) Tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo. |
c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com o CFO em virtude de atos ilicitos
praticados.

10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observando-se
o procedimento previsto na Lei n? 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n2 9.784/1999.

11. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao

CFO, observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
1. Os pregos da mao de obra serdo repactuados em decorréncia de alteragcdes nas
convengdes ou acordos coletivos, ou na legislagdo trabalhista e previdenciaria;

2. Os pregos dos insumos e materiais serdo reajustados de acordo com a variagdo do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE;

3. Sera admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuacdo dos precgos dos icos,
desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de forma

analitica a variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, com a
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apresentacdo de memoria de cdlculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacao da Contratante, de acordo com o artigo 52 do Decreto n? 2.271/1997, e com os
dispositivos aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 05/2017.

3.1 Arepactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contrata¢do, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3o-de-
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execug¢do dos servicos.

4. A repactuagdo ndo poderd alterar o equilibrio econémico-financeiro original do
contrato.

4.1 E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenc¢a normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

4.2 O aumento dos custos da mdo-de-obra decorrente de novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva devera ser integralmente repassado ao preco repactuado, exceto na
hipdtese descrita no subitem abaixo.

4.3 O CFO n3o se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

5. O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:

5.1 Para a primeira repactuacao:

a) Para os custos relativos a mdo-de-obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data da vigéncia dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convenc3o coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
com;rato;

b) Para os custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite constante do

Edital para apresentagdo das propostas;
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c) Para os custos sujeitos a fixacdo de pregos por érgaos governamentais, tais como os relativos
ao transporte publico: a partir da data do orgamento a que a proposta se referir.

5.2 Para as repactuagdes subsequentes a primeira o interregno de um ano serd computado
da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagio. Entende-
se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacio
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencio coletiva que fixar os novos
custos de mao-de-obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacio.

6.1  CasoaContratada ndo solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito.

6.2 Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sé podera ser
pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma
prevista neste Edital.

6.3 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido registrado o novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, a Contratada devera solicitar a insercdo
de clausula no termo aditivo de prorrogagédo que resguarde o direito futuro a repactuacio, a
ser exercido tdo logo disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de
preclusao.

7. A Contratante podera realizar diligencias para conferir a variacdo de custos alegada
pela Contratada.

8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio.

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem d

periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras.
c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacio

revisdo do custo de m3o-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou

) 2
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convencdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da

anualidade em repactuagdes futuras.

8.1  Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

9. A decisio sobre o pedido de repactuagdo devera ocorrer no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao
dos custos.

9.1 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada nao
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a
comprovacdo da variagdo dos custos.

9.2  As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

10. A concessdo de repactuagdo observara as disposigdes da legislagdo vigente, em
especial da Lei n? 8.666/1993, da Instrucdao Normativa SLTI/MP n2 05/2017 e dos Acorddos do
TCU n2%s 1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do Plenario.

11. Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasiao da aberturada —
licitagdo, serdo referéncias para a anélise da repactuagdo, nao sendo admitida a inclusdo de
qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes apresentados
inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacdes legais criadas posteriormente a assinatura
do contrato.

12, Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deveréd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os

acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL
1. A inexecucdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias

contratuais e as previstas em lei ou regulamento. Constituem motivo para a rescisdao deste Contrato:
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a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificaces e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusdo do servigo, no prazo estipulado.

d) O atraso injustificado no inicio do servigo;

e) A paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdao a CONTRATANTE;

f) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, ndo admitidas neste Contrato;

g) O desatendimento das determinac¢des regulares emanadas da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do §12 do art. 67 da
Lei n2 8.666/93;

i) A decretacao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;

j) Adissolucdo da CONTRATADA;

k) Alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execugao deste Contrato;

I) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

m) A supressdo, por parte da CONTRATANTE, de servigos, acarretando modificacdo do valor inicial
deste Contrato além do limite permitido no §1¢2 do art. 65 da Lei n? 8.666/93, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, nos termos do inciso I, §2°
do art. 65 da referida Lei;

n) Suspensdo de sua execu¢do, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna
ou guerra, ou ainda por repetidas suspensfes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatdrio de indenizagdes pelas sucessivas e

contratualmente imprevistas desmobiliza¢cdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado a

CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacdo;

o) Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE dec
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interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento de suas obrigacGes até que seja normalizada a situagdo.

p) A ndo liberacdo, por parte da CONTRATANTE, da drea, local ou objeto para execugdo de
servigo, nos prazos contratuais;

gq) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo deste Contrato;

r) Contratacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
gualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos, conforme determina o inciso XVIII do art. 78 da Lei n? 8.666/93; e

s) Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

2. Arescisdo deste Contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nas letras
“a”a“l"e“q” doitem 1;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE; e

c) Judicial, nos termos da legislacdo.

2.1. A rescisdo administrativa ou amigadvel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente; -

HIH " n

2.2. Quando a rescisdo ocorrer com base nas alineas q” desta clausula, sem que haja culpa
da CONTRATADA, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo ainda direito a:

a) Devolugdo da garantia;

b) Pagamentos devidos pela execugdo deste Contrato até a data da rescisdo.
2.3. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugge“dos valores
das multas e indenizagBes a ela devidos, bem como a retengdo dos créditos decorrentes deste
Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sancOes previstas neste
instrumento.
2.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Do balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

o @ o ¥ o
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c) Das indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666/93.

1.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do presente instrumento.

1.2.  Assupressdes decorrentes de comum acordo entre as partes poderdo exceder o limite de 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS VEDACOES

E vedado a8 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este instrumento para qualquer operacdo financeira.

b) Interromper a execugdo do objeto contratual, sob a alega¢do de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n? 8.666/1993, na Lei n? 10.520/2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundos as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078/1990 — Codigo de Defesa

do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO
Incumbira a CONTRATANTE a publicacdo do extrato deste Contrato no Diario Oficial da Unido,

conforme dispde a legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro do Distrito Federal, com a exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.
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E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apds lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um
s6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas:

Brasilia, &3 de FEVEREiRo de 2018.

Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA

Pz —

/ JULIANO DO VALE ROBERIO BANDEIRA.DE NEGREIROS

TESTEMUNHAS:
No%: LYDimst Yo V0 MAARAL Nome: é \/4 - oolus
CPF: O6€ . 350 . QR4 - 9K CPF: 137.096 19/-15
Identidade: 2 S50(. £ 22 - 3*:?{067 Identidade: L 36. 2356 SSQ/D{:
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